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บทคดัย่อ  

 การวิเคราะห์อิทธิพลการก ากบัหรือการวิเคราะห์ปฏิสัมพนัธ์คือการวิเคราะห์เพื่อศึกษา

วา่ความสัมพนัธ์เชิงสาเหตุระหวา่งตวัแปรสาเหตุกบัตวัแปรผลลพัธ์แปรไปเพราะการแปรค่า

ของตวัแปรก ากบัหรือไม่ เม่ือไร การทดสอบว่ามีอิทธิพลหรือไม่สามารถทดสอบไดด้ว้ย t-

test หรือ bootstrapping ส่วนการทดสอบว่ามีอิทธิพลเม่ือไรสามารถใชเ้คร่ืองมือแบบเดียวกนั

แต่ตอ้งมีวธีิปรับตวัแบบสมการถดถอยก่อนกระบวนการทดสอบแลว้ใชส้มการเส้นตรงช่วย

อธิบายเพิ่ม 

ค าส าคญั อิทธิพลการก ากบั อิทธิพลทางตรง อิทธิพลอยา่งมีเง่ือนไข bootstrapping 

Keyword moderation effect, direct effect, conditional effect, bootstrapping  

 

Abstract 

 Moderation effect analysis or interaction analysis is an analysis aim to investigate 

whether the causal relationship between pair of variable, antecedent and outcome, was 

changed subject to change in any specific variable and at what scenarios of levels. Test could 

be conducted through t-test or bootstrapping algorithm. In order to find out specific condi-

tional effects of moderator, t-test and bootstrapping still being adapted but with some 

mathematical manipulation and also with much helpful of line graph. 
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บทน า 

 การวิเคราะห์อิทธิพลการก ากบั (moderation effect) เป็นวิธีออกแบบการวิจยัท่ีมุ่ง

เพื่อวเิคราะห์ว่าตวัแปรตน้ทาง (antecedent ต่อไปจะเรียกวา่ X) มีอิทธิพลต่อตวัแปรปลายทาง 

(outcome variable ต่อไปน้ีจะเรียกวา่ Y) เปล่ียนแปลงไปตามค่าของตวัแปรก ากบั (moderator 

ต่อไปน้ีจะเรียกวา่ W) หรือไม่ (significant?) เม่ือตวัแปรก ากบัมีค่าเท่าไร (when) หมายความ

ว่าเดิมตวัแปร X มีอิทธิพลต่อตวัแปร Y อยู่แลว้ตามท่ีคาดหมายไดจ้ากวรรณกรรม ตวัแปร

ก ากบั W จึงเป็นตวัแปรท่ีอาจเขา้มาท าหน้าท่ีขยาย/ลด/เปล่ียนทิศทางความสัมพนัธ์ตาม

เส้นทางนั้น 

 ตวัอยา่งเช่น ในดา้นการจดัการพบว่าความพึงพอใจในงาน (job satisfaction: JS) มี

ผลกระทบต่อผลการปฏิบติังานของพนกังาน (job performance: JP) กล่าวคือหากพนกังานมี

ความพึงพอใจในงานซ่ึงอาจประเมินไดด้ว้ยตวัช้ีวดัของความพึงพอใจในลกัษณะงาน สภาพ

ท่ีท างาน ความ กา้วหน้า ความอิสระในการคิดท าส่ิงใหม่ ความส าคญัของงานท่ีท า การมี

ส่วนร่วมตดัสินใจปัญหาส าคญั ๆ ขององค์การ พึงพอใจรายได ้พึงพอใจหัวหน้างาน พึง

พอใจเพื่อนร่วมงาน พึงพอใจลูกนอ้ง ซ่ึงหากพึงพอใจมากกจ็ะพอคาดเดาไดว้า่พนกังานจะมี

ผลปฏิบติังานท่ีดี เช่น ท างานเสร็จตามก าหนด งานมีคุณภาพและปริมาณตรงตามขอ้ก าหนด 

ไม่ตอ้งควบคุมการท างานมาก และไม่สร้างความขดัแยง้กบัทีมงาน ดงัภาพ 1 

     
ภาพ 1 ความสัมพนัธ์ระหวา่งความพึงพอใจในงานกบัผลการปฏิบติังาน 
 

แต่ความสัมพนัธ์ดงักล่าวอาจไม่สูงมาก หรือไม่มีนยัส าคญั หรือไม่เป็นจริงเสมอไปเพราะผูท่ี้

มีความพึงพอใจในการท างานอาจไม่ทุ่มเทท างานจนเกิดผลการปฏิบัติงานท่ีดี (Judge, 

Thoresen, Bono and Patton, 2001) ปัจจัยท่ีสามารถก ากับความสัมพนัธ์ให้สูงข้ึนหรือลด

ความสัมพนัธ์ลงอาจมีไดห้ลายประการ เช่น รางวลัตอบแทน (reward contingency) ความ
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ซับซ้อนของงาน (job complexity) การเห็นคุณค่าในตนเอง (self-esteem) และอ่ืนๆ (Judge 

et al., 2001) กรณีตวัอยา่งคือการเห็นคุณค่าในตนเอง พบว่าหากผูใ้ดเห็นคุณค่าในตนเองสูง

จะมีความเช่ือมัน่ในความสามารถของตน สามารถท าการต่าง ๆ ตามแผนโดยไม่สนใจว่า

ผูอ่ื้นจะชอบหรือไม่ มีศกัด์ิศรีท่ีไม่ยอมใหใ้ครครอบง า มุ่งมัน่ท างาน เคารพผูอ่ื้นและสังคม 

เม่ือน าตวัแปรน้ีมาก ากบัเส้นทางในภาพ 1 ความสัมพนัธ์ตามเส้นทางดงัภาพ 2 อาจสูงข้ึน 

                                         
ภาพ 2 อิทธิพลของการเห็นคุณค่าในตนเองก ากบัความสัมพนัธ์ระหวา่งความพึงพอใจใน

งานกบัผลการปฏิบติังาน 
 

หากน าความซบัซอ้นของงานมาร่วมก ากบัความสัมพนัธ์ตามภาพ 2 จะพบวา่ความสัมพนัธ์

ระหวา่งความพึงพอใจในงานกบัผลการปฏิบติังานอาจเพิ่มข้ึนเม่ือความซบัซอ้นของงาน 

ลดลงดงัภาพ 3 

                                          
ภาพ 3 อิทธิพลของการเห็นคุณค่าในตนเองและความซบัซอ้นของงานก ากบัความสัมพนัธ์

ระหวา่งความพึงพอใจในงานกบัผลการปฏิบติังาน. 
 

 ความสัมพนัธ์ในภาพ 1 อาจถูกก ากบัดว้ยคุณค่าจากความส าเร็จ (value attainment) 

ซ่ึงเป็นคุณค่าของงานพนกังานอาจไดรั้บ เช่น อ านาจ สัมฤทธิผล แรงกระตุน้ ความสบายใจ 

ความปลอดภยั ความเป็นมิตร การทราบทิศทางของอาชีพ (Schwartz, 2012) ดงัภาพ 4 ท่ีถา้

งานนั้นมีคุณค่าจากความส าเร็จสูงความพึงพอใจในงานและผลการปฏิบติังานอาจสัมพนัธ์กนั

สูงตามไปดว้ย 
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ภาพ 4 อิทธิพลของคุณค่าจากความส าเร็จก ากบัความสัมพนัธ์ระหวา่งความพงึพอใจในงาน

กบัผลการปฏิบติังาน 

 แต่คุณค่าจากความส าเร็จเองกถู็กก ากบัดว้ยอารมณ์ทางลบ (negative affection) เช่น

ความเศร้า ความอิดโรย ความคบัแคน้ใจ ท่ีหากอารมณ์ทางลบมีความค่าต ่าลงอารมณ์ทางบวก 

(positive affection) จะเพิ่มสูงยอ่มผลกัดนัใหคุ้ณค่าจากความส าเร็จเพิ่มมากข้ึนแลว้ส่งผลต่อไป

ยงัความสัมพนัธ์ระหวา่งความพึงพอใจในงานกบัผลการปฏิบติังานอีกทอดหน่ึงดงัภาพ 5 

                                 
ภาพ 5 อิทธิพลของอารมณ์ทางลบก ากบัอิทธิพลของคุณค่าจากความส าเร็จท่ีก ากบั

ความสัมพนัธ์ระหวา่งความพึงพอใจในงานกบัผลการปฏิบติังาน 
 

 การศึกษาอิทธิพลการก ากบัเป็นการศึกษาถึงปัจจยัแฝงเร้นว่าน่าจะเป็นใคร ส่งผล

ต่อความสัมพนัธ์ตามเส้นทางจริงหรือไม่ (significant)  ส่งผลอยา่งไร คือเม่ือตวัแปรก ากบัมี

ค่าสูงข้ึนท าใหค้วามสัมพนัธ์ตามเส้นทาง XY สูงข้ึน (enhancing) หรือวา่เม่ือตวัแปรก ากบั

มีค่าสูงข้ึนท าใหค้วามสัมพนัธ์ตามเส้นทาง XY ลดลง (buffering) หรือว่าเม่ือตวัแปรก ากบั

มีค่าสูงข้ึนท าใหค้วามสัมพนัธ์ตามเส้นทาง XY เปล่ียนทิศทาง (antagonistic) อีกทั้งอิทธิพล

การก ากบัยงัมีไดท้ั้งในภาพรวมและในลกัษณะจ าเพาะ (conditional effect a.k.a simple slope) 

เม่ือตวัแปรก ากบัมีค่าสูง หรือปานกลางหรือต ่า ซ่ึงลว้นน าสู่ความรู้ใหม่ 

 โดยปกติตวัแปรก ากบัจะเขา้มาร่วมมือโดยการมีปฏิสัมพนัธ์กบัตวัแปรสาเหตุเพื่อ

สร้างผลกระทบต่อตวัแปรผลลพัธ์ การวิเคราะห์จึงกระท าทั้งในภาพรวมและค่าเฉพาะของ
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ตวัแปรก ากบั (สูง ปานกลาง ต ่า) เรียกว่าการวิเคราะห์อิทธิพลการก ากบัอย่างมีเง่ือนไข 

(conditional effect) ดว้ยเหตุน้ีเม่ือตอ้งการวิเคราะห์อิทธิพลการก ากบัอย่างมีเง่ือนไขกรณี

ปฏิสัมพนัธ์สองทาง (คือมีตวัแปรก ากบัตวัเดียว) เราจะวเิคราะห์อิทธิพลของปฏิสัมพนัธ์สอง

ทาง (คือ X คูณกบั W ในภาพ 6) เม่ือตวัแปรก ากบั W มีค่าสูง ปานกลาง ต ่า และเม่ือตอ้งการ

วิเคราะห์กรณีปฏิสัมพนัธ์สามทางคือมีตวัแปรก ากบัสองตวั เราจะวิเคราะห์อิทธิพลของ

ปฏิสัมพนัธ์สามทาง (คือ XW1 คูณกบั W2 ในภาพ 11) เม่ือตวัแปรก ากบั W2 มีค่าสูง ปาน

กลาง ต ่า  
 

อทิธิพลการก ากบั (moderation effect) 

 ค าวา่การก ากบักคื็อการเขา้มาควบคุมความสัมพนัธต์ามเส้นทาง XY เช่นเม่ือ

ก าหนดให ้W เป็นตวัแปรก ากบั สมการตามเส้นทางเดิมคือ 

  Y = β0+ β1X + u                                                                              (1) 

จะเปล่ียนเป็น       Y = β0+ β1X +β2W + β3XW +u                                                     (2) 

β3 คือสัมประสิทธ์ิของอิทธิพลการก ากบั แสดงเป็นภาพไดด้งัน้ี 

                       
                               ภาพ 6 ก                      ภาพ 6 ข                        ภาพ 6 ค  

ภาพ 6 ตวัแบบอิทธิพลเชิงสาเหตุ (ก) ตวัแบบการก ากบั (ข) และตวัแบบสถิติของการก ากบั (ค)  
 

หมายเหตุ ผูเ้ขียนละเส้นทางท่ี error term (u) พุ่งลูกศรสู่ Y ไวใ้นฐานท่ีเขา้ใจ 

สมการ (2) คือความสัมพนัธ์ตามภาพ 6 ค ขอใหส้ังเกตดว้ยวา่ตวัแปรตน้ลูกศรในภาพของตวั

แบบทางสถิติ (ภาพ 6 ค) มิใช่วา่จะเป็นตวัแปรตน้ทาง (antecedent) เสมอไป แต่อาจเป็นเพียง
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ตวัแปรตามทฤษฎีของการก ากบัเท่านั้น ภาพ 6 ข คือการก ากบัความสัมพนัธ์ตามเส้นทาง 

XY ในภาพ 6 ก ดว้ยตวัแปร W 

 อน่ึง การเสนอภาพตวัแปรใน SEM อาจเสนอในรูปไข่ ซ่ึงแสดงว่าเป็นตวัแปรแฝง

จะตอ้งมีตวัช้ีวดัอยูด่ว้ยแต่ละไวใ้นฐานท่ีเขา้ใจ หรืออาจ แสดงในรูปส่ีเหล่ียมซ่ึงบ่งช้ีวา่ก าลงั

จะท าการวิเคราะห์เส้นทาง (path analysis) ซ่ึงตอ้งมีการจดัการขอ้มูลของตวัช้ีวดั (data mani 

-pulation) ของตวัแปรแฝงเสียก่อน อาจโดยการรวมค่าตวัช้ีวดั (total) โดยการเฉล่ียค่าตวัช้ีวดั 

(mean) โดยการแปลงค่าคะแนนรวมของตวัช้ีวดัเป็นคะแนนมาตรฐาน (standardized) หรือ

โดยการสร้างคะแนนปัจจยั (factor score) ของตวัช้ีวดั  

 ขอให้เข้าใจให้ตรงกันว่า  SEM (Structural Equation Modeling) และ PA (Path 

Analysis) คือเร่ืองเดียวกนัโดยทั้ง SEM และ PA ต่างก็รันสมการเส้นทางต่าง ๆ ดว้ย MRA 

(Multiple Regression Analysis) ทั้งน้ี SEM และ PA ต่างกนัท่ีการจดัการขอ้มูลของตวัช้ีวดั 

ถา้จดัการดว้ยวิธีใดวิธีหน่ึงขา้งบนเรียกว่า PA ถา้ไม่จดัการขอ้มูลแต่กลบัรันทุกสมการมาตร

วดัและทุกสมการโครงสร้างตามอลักอริธึม คือรันต่อเน่ืองกนัไปจนกระทัง่ค  าตอบของค่า

สัมประสิทธ์ิเส้นทางของทุกสมการลู่เขา้ (convergence) คือพบค าตอบจากน้ีค่อยตรวจสอบ

ค าตอบตามเกณฑ ์เรียกวา่ SEM 

 ตวัแปรก ากบัเป็นตวัแปรท่ีซ่อนเร้นอยูเ่ช่นเดียวกบัตวัแปรคัน่กลาง คือต่างกแ็ฝงเร้น 

ดว้ยกนัแต่ต่างกนัท่ีสถานการณ์ กล่าวคือตวัแปรคัน่กลางคือตวัแปรท่ีแฝงเช่ือมโยงตวัแปร X 

กบั Y เขา้หากนัท าใหมี้ความสัมพนัธ์ต่อกนัสูง สังเกตไดจ้ากค่าสัมประสิทธ์ิเส้นทางสูงมาก

จนผิดสังเกต (สูงกว่า 0.20)  (Chin, 1998) หรือมีค่า VAF (Variable Account For) มากกว่า 

0.20 คือถา้อตัราส่วน VAF = 
อิทธิพลทางออ้ม

อิทธิพลทางตรง+อิทธิพลทางออ้ม
 > 0.20 แต่ไม่เกิน 0.80 แสดงว่าตอ้ง

มีตวัแปรคัน่กลางและตอ้งมีตวัอ่ืนอีกเพราะตวัแปรคัน่กลางท่ีพบน้ีเป็นเพียงบางส่วน (partial 

mediation) แต่ถา้ VAF > 0.80 แสดงว่าตวัแปรคัน่กลางท่ีพบน้ีครบแลว้ (full mediation) แต่ถา้ 

VAF ≤ 0.20 แสดงวา่ไม่ตอ้งมีตวัแปรคัน่กลาง (Hair et al., 2013a, p.224) ขณะท่ีตวัแปรก ากบั

คือตวัแปรท่ีเราไม่รู้จกัท่ีแฝงตวัอยูแ่ละอาจช่วยกระตุน้ความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปร X กบั Y 

ให้สูงข้ึน หรือลดความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปร X กบั Y ลง หรือกลบัทิศทางความสัมพนัธ์
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ระหวา่งตวัแปร X กบั Y ค  าถามวจิยัจึงถามวา่ความสัมพนัธ์ระหว่าง X กบั Y ข้ึนอยูก่บัค่าของ 

W หรือไม่  

 การคน้พบตวัแปรก ากบัและตวัแปรคัน่กลางจึงเป็นการคน้พบความรู้ใหม่ โดยเฉพาะ 

multiple mediation และ multiple moderation ทั้ งใน moderation model และ ใน moderate 

mediated model เพราะตัวแปรก ากับและตัวแปรคั่นกลางมักไม่ใช่ตัวแปรท่ีได้มาจาก

วรรณกรรมแต่อาจเป็นตัวแปรท่ีผูว้ิจัยสังเกตเห็นหรือจากการแนะน าหรือกล่าวถึงของ

ผูเ้ช่ียวชาญอนัเป็นผลจาก sequential exploratory analysis ดว้ยการสัมภาษณ์เชิงลึกหรือการ

สัมมนากลุ่ม 
 

การวเิคราะห์ moderation effect 

 ตวัแปรก ากบัคือตวัแปรท่ีมามีปฏิสัมพนัธ์กบัตวัแปรอิสระ ท าให้เราจ าเป็นตอ้ง

ทราบวิธีเปล่ียนภาพเส้นทางของ moderation model มาเป็นสมการถดถอย ในทางกลบักนัก็

ตอ้งสามารถเปล่ียนสมการถดถอยท่ีมีตวัแปรปฏิสัมพนัธ์มาเป็นภาพ moderation model ซ่ึง

เป็นความเขา้ใจท่ีน าสู่การวิเคราะห์อิทธิพลการก ากบัอย่างมีเง่ือนไข (conditional moderation 

effect) ท่ีจะไดก้ล่าวถึงต่อไป เร่ืองน้ีมีความส าคญัมากเพราะเม่ือไรกต็ามท่ีพบวา่อิทธิพลการ

ก ากบัหรืออิทธิพลของปฏิสัมพนัธ์ไม่มีนยัส าคญัเราจะตอ้งตรวจสอบอิทธิพลการก ากบัอยา่ง

มีเง่ือนไขวา่เม่ือในภาพรวมตวัแปรก ากบัไม่มีนยัส าคญัแลว้จะมีนยัส าคญัไดเ้ม่ือใดบา้ง  

 ในบทความน้ีจะแสดงตวัแบบการก ากบั 3 ตวัแบบ โดยผูเ้ขียนจะแสดงตวัแบบการ

ก ากบั (moderation model) การเปล่ียนเป็นตวัแบบทางสถิติ (statistical model) แลว้เสนอเป็น

สมการถดถอย แลว้จดัรูปสมการเป็นรูปใหม่เรียกว่า simple intercept-simple slope model 

เพื่อใหพ้ร้อมส าหรับวเิคราะห์อิทธิพลการก ากบัอยา่งมีเง่ือนไขต่อไป 
 

 1. Single moderator (two way interaction model 

 ภาพตวัแบบเส้นทางการก ากบัและภาพเส้นทางทางสถิติคือ 
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ภาพ 7 ภาพอิทธิพลการก ากบัเด่ียว 

สามารถจดัรูปเป็นตวัแบบทางสถิติไดด้งัภาพ 8 

                                                  
ภาพ 8 ภาพตวัแบบทางสถิติของภาพอิทธิพลการก ากบัเด่ียว 
  

 จากภาพ 8 สามารถเสนอเป็นสมการถดถอยและจดัรูปเป็น simple intercept- simple 

slope  model ไดด้งัต่อไปน้ี ขอให้ทราบดว้ยว่าตวัอิสระทุกตวัจะตอ้งปรับดว้ยค่าเฉล่ีย  (mean 

centered) เพื่อป้องกนัปัญหาภาวะร่วมเส้นตรงพหุ (multicollinearity) ในสมการต่อไปน้ี

ก าหนดให ้x = X − X̅, w = W − W̅ 

                            Y = β0+β1x+β2w+β3xw + u                                                            (3)                                  

จดัรูปใหม่เป็น simple intercept-simple slope  model  

                            Y = (β0 +β2w) + (β1+β3w) x + u                                                   (4)                                  

หรือ                     Y = ω0+ ω1x + u                                                                            (5)              

 สมการ (3) คือสมการท่ีใชรั้นการถดถอยกบัขอ้มูลในแฟ้มขอ้มูล สัมประสิทธ์ิ β1 

คืออิทธิพล ท่ี X มีต่อ Y สัมประสิทธ์ิ β3 อิทธิพลการก ากบั การทดสอบอิทธิพลการก ากบัคือ 

การทดสอบ H0: β3 = 0 vs H1: β3 ≠0 ถา้มีนยัส าคญัคือ H1 เป็นจริงแสดงว่าในภาพรวมแลว้

ความสัมพนัธต์ามเส้นทาง X  Y (คืออิทธิพลท่ี X มีต่อ Y) ข้ึนอยูก่บั W แต่ถา้ไม่มีนยัส าคญั

แสดงว่าในภาพรวมความสัมพนัธ์ตามเส้นทาง X  Y ไม่ข้ึนอยู่กบั W ท าให้คาดว่าความ 
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สัมพนัธ์ระหว่าง X กบั Y อาจข้ึนอยูก่บั W บางค่า ใหท้ าการตรวจสอบนยัส าคญัตามสมการ 

(4) น่ีคือความรู้ใหม่  

 เคร่ืองหมายของ β3 ถา้เป็นบวกแสดงว่าความสัมพนัธ์ตามเส้นทาง X  Y เพิ่ม

สูงข้ึนตามค่าของ W ถา้มีเคร่ืองหมายเป็นลบแสดงว่าความสัมพนัธ์ตามเส้นทาง X  Y 

ลดลงเม่ือค่าของ W สูงข้ึน 

 สมการ (4) คือสมการท่ีใชต้รวจสอบนยัส าคญัอยา่งมีเง่ือนไขของตวัแปรก ากบั คือ  

เราตอ้งตรวจสอบนยัส าคญัของ H0: (β1+β3w) = 0 vs H1: (β1+β3w) ≠0 ณ ระดบัค่า w ต ่า 

ปานกลาง สูง และใชว้าดรูปเส้นตรง ณ ค่าต่าง ๆ ของ w   

 ถา้มีนยัส าคญัคือ H1: (β1+β3w) ≠0 เป็นจริงท่ีค่าใดของ w แสดงวา่ความสัมพนัธ์

ตามเส้นทาง X  Y ข้ึนอยูก่บั w ท่ีก  าหนดนั้น แต่ถา้ไม่มีนยัส าคญัแสดงวา่ความสัมพนัธ์

ตามเส้นทาง X  Y ไม่ข้ึนอยูก่บั w ค่านั้น แต่อาจมีความสัมพนัธ์ท่ีข้ึนอยูก่บั w ค่าอ่ืน  

 เคร่ืองหมายของ (β1+β3w) ก็เช่นกัน ถ้ามีเคร่ืองหมายเป็นบวกแสดงว่าความ 

สัมพนัธ์ตามเส้นทาง X  Y เพิ่มสูงข้ึนตามค่าของ w ถา้มีเคร่ืองหมายเป็นลบแสดงว่า

ความสัมพนัธ์ตามเส้นทาง X  Y ลดลงเม่ือค่าของ w สูงข้ึน 

 ส าหรับ simple intercept คือ (β0 +β2w) หรือ  ω0 ไม่จ าเป็นตอ้งทดสอบเพราะมิได้

ใชแ้สดงวา่ X มีอิทธิพลต่อ Y  

 การกระท าน้ีเรียกวา่ pick-a-point (Bauer and Curran, 2017) 

 เน่ืองจาก w = W-�̅� และเราใชแ้สดงค่าปานกลางดว้ยค่าเฉล่ีย ดงันั้นค่าปานกลาง

ของ w กคื็อ 0 ค่าต ่าคือ 0 – SD (ท่ีจริงคือ 0 - √𝑛−1

𝑛
 SD) ค่าสูงคือ 0+SD (ท่ีจริงคือ 0 + √𝑛−1

𝑛
SD)  

 สมการ (5) เป็นรูปท่ียอ่ลง ใชส้ าหรับอา้งอิงเพื่อใหง่้ายแก่การเรียกหาหรือกล่าวถึง 

ท่ีจริงกคื็อส่ิงเดียวกบัในสมการ (4) แต่เสนอเป็นรูปท่ียอ่ลงเพื่อจะไดก้ล่าวถึงเขียนถึงง่ายใน

โอกาสหนา้โดยเฉพาะอยา่งยิง่ในเร่ืองการพฒันาทางทฤษฎีของตวัทดสอบ     

 2. Two moderators (Two moderator two way interaction)         

 ภาพตวัแบบเส้นทางการก ากบัและภาพเส้นทางทางสถิติคือ 
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ภาพ 9 ภาพอิทธิพลการก ากบัสองตวั 

 สามารถจดัรูปเป็นตวัแบบทางสถิติไดด้งัภาพ 9 

                                         
ภาพ 10 ภาพตวัแบบทางสถิติของภาพอิทธิพลการก ากบัสองตวั  

 จากภาพ 10 เราสามารถเสนอเป็นสมการถดถอยและจดัรูปเป็น  simple intercept-

simple slope  model ไดด้งัน้ี ตวัแปรอิสระทุกตวัจะตอ้งปรับดว้ยค่าเฉล่ีย  (mean centered) เพื่อ 

ป้องกนัปัญหาภาวะร่วมเส้นตรงพหุ (multicollinearity) เช่นเดิมคือ 

                            Y = β0+β1x+β2w1 +β3w2+β4x𝑤1+β5xw2 + u                                 (6)                                 

จดัรูปใหม่เป็น simple intercept-simple slope  model 

                            Y = (β0+β2w1 +β3w2) + (β1+β4𝑤1+β5w2) x + u                             (7)                                 

หรือ                     Y = ω0+ ω1x + u                                                                              (8)             

 สมการ (8) คือสมการท่ีใชต้รวจสอบนยัส าคญัอยา่งมีเง่ือนไขของตวัแปรก ากบั คือ 

ตรวจสอบวา่ H0: (β1+β4𝑤1+β5w2) = 0 vs H1: (β1+β4𝑤1+β5w2) ≠0 ณ ระดบัค่า w ต ่า ปาน

กลาง สูง และใชว้าดรูปเส้นตรง ณ ระดบัต่าง ๆ ของ w 

 3. Single moderator Three-way Moderation Model         

 ภาพตวัแบบเส้นทางการก ากบัและภาพเส้นทางทางสถิติคือ 
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ภาพ 11 ภาพอิทธิพลการก ากบัแบบ 3-ways interaction 

สามารถจดัรูปเป็นตวัแบบทางสถิติไดด้งัภาพ 9  

                                    
ภาพ 12 ภาพตวัแบบทางสถิติของภาพอิทธิพลการก ากบัแบบ 3-ways interaction 

 จากภาพ 12 เราสามารถเสนอเป็นสมการถดถอยและจดัรูปเป็น simple intercept-

simple slope  model ไดด้งัน้ี ตวัอิสระทุกตวัจะตอ้งปรับดว้ยค่าเฉล่ีย  (mean centered) เพื่อ

ป้องกนัปัญหาภาวะร่วมเส้นตรงพหุ (multicollinearity) เช่นเดิมคือ 

          Y = β0+β1x+β2w1 +β3w2+β4x𝑤1+β5xw2 + β6xw1w2 +β7w1w2 +u                 (9)                                                             

จดัรูปใหม่เป็น simple intercept-simple slope  model 

             Y = (β0+β2w1 +β3w2+ β7w1w2) + (β1+β4𝑤1+β5w2+β6w1w2) x + u           (10)                                  

หรือ                     Y = ω0+ ω1x + u                                                                            (11)              

 สมการ (10) และ (11) คือสมการท่ีใชต้รวจสอบนยัส าคญัอยา่งมีเง่ือนไขของตวัแปร 

ก ากบั คือ ตรวจสอบวา่ 

                 H0: (β1+β4𝑤1+β5w2+β6w1w2) = 0 vs H1: (β1+β4𝑤1+β5w2+β6w1w2) ≠0    

ณ ระดบัค่า w ต ่า ปานกลาง สูง และใชว้าดรูปเส้นตรง ณ ระดบัต่าง ๆ ของ w  
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วธีิทดสอบสมมุติฐานการก ากบั  

 วิธีทดสอบสมมุติฐานการก ากบัในท่ีน้ีจะแสดงเฉาะตวัแบบอิทธิพลการก ากบัเด่ียว 

ทางเดียวในภาพ 7 สมการ (3), (4), (5) เพราะตวัแบบอ่ืนก็กระท าแบบเดียวกนัเพียงแต่โครง 

สร้างของ V(�̂�1) ท่ีจะใช้ใน t-test จะต่างกนัคือยาวกว่ากนั ซ่ึงผูเ้ขียนจะแสดงไวด้้วยพอ

สังเขป ส่วนการทดสอบดว้ยวธีิ bootstrapping จะเป็นแบบเดียวกนั 

 วธีิทดสอบสมมุติฐานในตวัแปรก ากบัมีดงัน้ี 

 1. จากสมการ (3) สมการประมาณค่าคือ                            

                             Y = β̂0+β̂1x+β̂2w+β̂3xw                                                   (12)                           

การทดสอบอิทธิพลการก ากบัคือ H0: β3 = 0 vs H1: β3 ≠0 ตดัสินใจดว้ย t-test คือ t = β̂3

seβ̂3

            

ถา้   t   tα

2
,   โดยทัว่ไปจะใชเ้ป็น t   2  แสดงวา่ W เป็นตวัแปรก ากบั 

 2. สมการ (4) เป็นการทดสอบอิทธิพลการก ากบัอยา่งมีเง่ือนไข คือจากสมการ  

                                    Y = (β̂0 +β̂2w) + (β̂1 + β̂3w) x                                                (13)                               

เราสามารถทดสอบ H0: (β1+β3w) = 0 vs H1: (β1+β3w) ≠0 ได ้2 วธีิ  

 วิธีที ่1 ทดสอบ H0: (β1+β3w) = 0 vs H1: (β1+β3w) ≠0 ดว้ย t-test   

ผลจากการรันสมการ (3) ท าใหไ้ด ้ V̂(β̂) = s2(XtX)−1 ดงันั้น  

                            V̂(�̂�1)  = V̂(β̂1+β̂3w) = V̂(β̂1) + 2w Cov̂(β̂1, β̂3) + w2
V̂ (β̂3)  

และสถิติทดสอบคือ  t = ω̂1

seω̂1

 = β̂1+β̂3w

√V̂(β̂1) + 2w Cov̂(β̂1,β̂3) + 𝑤2V̂ (β̂3)

                       (14) 

โดยท่ี t มีองศาอิสระเท่ากบั n-4  

 การทดสอบอิทธิพลก ากบัอยา่งมีเงือนไขกระท าดว้ยสมการ (14) การวาดรูปเส้นตรง 

กระท าไดด้ว้ยสมการ (13) คือ  

 (1) เม่ือแทนท่ี w ในสมการ (13) และ (14) ดว้ยค่า w = -SDw จะไดผ้ลการทดสอบ  

อิทธิพลการก ากบัอยา่งมีเง่ือนไขวา่ w มีค่าต ่า  

 (2) เม่ือแทนท่ี w ในสมการ (13) และ (14) ดว้ยค่า w = 0 จะไดผ้ลการทดสอบอิทธิพล 

การก ากบัอยา่งมีเง่ือนไขวา่ w มีค่าปานกลาง  
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 (3) เม่ือแทนท่ี w ในสมการ (13) และ (14) ดว้ยค่า w = +SDw จะไดผ้ลการทดสอบ  

อิทธิพลการก ากบัอยา่งมีเง่ือนไขวา่ w มีค่าสูง  

 วิธีที ่2 ทดสอบ H0: (β1+β3w) = 0 vs H1: (β1+β3w) ≠0 ดว้ยวธีิ bootstrapping  

 Bootstrapping คือกระบวนการสุ่มตวัอยา่งซ ้ าแบบใส่คืนดว้ยตวัอยา่งค่าสังเกต n ชุด

จากจ านวนตวัอย่างเดิมท่ีมีอยู่ n ชุด (resampling with replacement) การสุ่มแบบใส่คืนมีผล

ให้ไดก้ลุ่มตวัอย่างใหม่ (resample) มากมายไม่ส้ินสุด กระบวนการน้ีแนะน าให้สุ่มตวัอยา่ง

ขนาด n ซ ้ า อยา่งนอ้ย 5,000 ชุด (Hayes, 2017) และใหใ้ชต้วัอยา่งแต่ละชุดไปรันสมการ (3) 

ผลจากการรันสมการ (3) จะท าใหไ้ดส้มการประมาณค่าดงัสมการ (13)  

 กระบวนการทดสอบดว้ย bootstrapping มีดงัน้ี ส่วนการวาดเส้นตรงท าแบบเดียวกนั  

 (1) รันสมการ (3) ดว้ยขอ้มูลจากค่าสังเกตชุดท่ี 1 จะไดค่้าประมาณของ simple slope 

                                       �̂�1 = (β̂1 + β̂3w)                                                                                  (15) 

 (2) แทนท่ี w ในสมการ (15) ดว้ยค่าต ่า ค่าปานกลาง และค่าสูง จะได ้�̂�1 3 ค่าแรก 

 (3) ท าขอ้ (1) – (2) กบัขอ้มูลจากค่าสังเกตชุดท่ี 2, 3, ..., 5,000 จะได ้�̂�1 ส าหรับ w

ค่าต ่า ค่าปานกลาง และค่าสูงครบอยา่งละ 5,000 ค่า 

 (4) เรียงล าดบั �̂�1ในขอ้ (3) จากค่านอ้ยไปหาค่ามากแลว้หาต าแหน่งเปอร์เซนไทล์

ท่ี 2.5 และต าแหน่งเปอร์เซ็นตไ์ทลท่ี์ 97.5 

 (5) ตดัสินใจว่า H1: (β1+β3w) ≠0 เป็นจริง ณ ค่า w ต ่า ค่าปานกลาง และค่าสูง ถา้

พบวา่ช่วงเช่ือมัน่ 95% ไม่ครอบคลุม 0 เอาไวมิ้เช่นนั้นใหส้รุปวา่ H0: (β1+β3w) = 0 เป็นจริง 

 นอกจาก 2 วิธีน้ีแลว้ยงัมีวิธี J-N method (Johnson-Neyman method) ท่ีกระท าโดย

หาเขตเช่ือมัน่เป็นพื้นท่ี 2 มิติ ผูส้นใจติดตามศึกษาไดจ้าก Bauer and Curran (2017) 

 ก่อนท่ีจะแสดงตวัอยา่งดงัต่อไปน้ีจะขอสรุปขั้นตอนการวิเคราะห์ตวัแปรคัน่กลาง

และตวัแปรก ากบัในท่ีเดียวกนัน้ีเพราะมีขั้นตอนคลา้ยกนั 

 ก. การวเิคราะห์ตวัแปรคัน่กลาง 

      1) รันความสัมพนัธ์ตามเส้นทาง XY เพื่อวิเคราะห์อิทธิพลทางตรงว่ามี

นัยส าคญัหรือไม่ สัมประสิทธ์ิเส้นทางมีค่าสูงเกินไปหรือไม่ 2) เพิ่มตวัแปรคัน่กลางแลว้
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วิเคราะห์ว่าอิทธิพลทางตรงลดลงเป็น 0 หรือไม่ ถา้ลดลงเป็น 0 หรือไม่มีนยัส าคญัแสดงว่า

ตวัแปรท่ีเพิ่มเขา้มานั้นเป็นตวัแปรคัน่กลาง ถา้ไม่เป็น 0 หรือมีนยัส าคญัแสดงว่าอาจยงัมีตวั

แปรคัน่กลางอ่ืนอีก อิทธิพลทางออ้มมีนยัส าคญัหรือไม่ ถา้มีนยัส าคญัแสดงว่าตวัแปรท่ีเพิ่ม

เข้ามานั้นเป็นตัวแปรคัน่กลาง มีอิทธิพลทางออ้มคิดเป็นร้อยละเท่าไรของอิทธิพลรวม 

(VAF) เพื่อสรุปวา่เป็น partial mediation หรือ full mediation  

 ข.  การวเิคราะห์ตวัแปรก ากบั 

 1) รันความสัมพนัธ์ตามเส้นทาง XY เพื่อวิเคราะห์อิทธิพลทางตรงว่ามีนยัส าคญั

หรือไม่ สัมประสิทธ์ิเส้นทางมีค่าต ่าเกินไปหรือไม่ (Hair, et al., 2013b)  2) เพิ่มตวัแปรคัน่

ก ากบัแลว้วิเคราะห์ตวัแบบทางสถิติ (statistical model) ว่าอิทธิพลทางตรงมีค่าเพิ่มข้ึนหรือไม่ 

อิทธิพลการก ากบั (คือค่าสัมประสิทธ์ิของตวัแปรปฏิสัมพนัธ์) มีนยัส าคญัหรือไม่ อิทธิพล

การก ากบัอยา่งมีเง่ือนไข (คือค่าสัมประสิทธ์ิω1) มีนยัส าคญัหรือไม่ มีนยัส าคญั ณ จุดท่ี w มี

ค่าสูง หรือ ปานกลาง หรือ ต ่า จากนั้นจึงวาดรูปสมการเส้นตรง 

                             Y = (β̂0 +β̂2w) + (β̂1 + β̂3w) x  

ของแต่ละกรณี ถา้มีตวัแปรก ากบัมากกวา่ 1 ตวัใหเ้พิ่มเขา้มาทีละตวั (Hair, et al., 2013b) 
  

ตัวอย่าง การศึกษาอิทธิพลของ ความพึงพอใจในงานท่ีมีต่อผลการปฏิบติังาน โดยมีความ

ผูกพนัในงาน (work engagement) และความยุติธรรมในองค์การ (organizational justice) 

เป็นตวัแปรก ากบั ดงัภาพ 13 และภาพ 14 ตวัแปรทุกตวัเกิดจากการรวมค่าของตวัช้ีวดัของ 

OJ, WE, JP, JS จ านวน 9, 9, 8 และ 16 ตวัตามล าดบั 

                                           
ภาพ 13 อิทธิพลการก ากบัทางเดียวของความผกูพนัในงาน 



รองศาสตราจารย์ ดร. มนตรี พริิยะกลุ  การวเิคราะห์อทิธิพลการก ากบัด้วยโปรแกรม PROCESS 

 

15 
 

                                              
ภาพ 14 อิทธิพลการก ากบั 2 ทางของความยติุธรรมในองคก์ารและความผกูพนัในงาน 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 1. การวิเคราะห์ปฏสัิมพนัธ์ 2 ทาง ผลการรันกรอบการวจิยัตามภาพกรอบแนวคิด 

การวจิยัในภาพ 13 ดว้ยโปรแกรม PROCESS ดงัไดอะลอ็กต่อไปน้ี                                               

                
ภาพ 15 ไดอะลอ็กของ SPSS Regression เม่ือไดเ้พิม่โปรแกรม PROCESS 

หมายเหตุ PROCESS (Hayes, 2017) เป็นโปรแกรมท่ีใช้วิเคราะห์ตวัแปรคัน่กลางและตวั

แปรก ากบั) โปรแกรมน้ี Add-on ท่ี Regression และเสนอดว้ย unstandardized coefficient (β) 

ถา้ผูว้ิจยัตอ้งการ standardized coefficient (ρ) อาจแปลงค่าตวัแปรเป็นคะแนน มาตรฐานหรือ

คะแนนปัจจยัเสียก่อน การวเิคราะห์กรอบการวจิยัในภาพ 13 ใช ้model 1 ส่วนกรอบการวิจยั

ในภาพ 14 ใช ้model 3 ผูส้นใจติดตามศึกษา model templates ไดจ้าก Hayes (2013) 

 1) ผลการรันสมการถดถอย JP = β0+ β1JS + u พบวา่ JS มีอิทธิพลทางตรงต่อ JP 

อยา่งมีนยัส าคญั (β = 0.335, p = 0.000 < 0.01) มีค่า R2 = 0.354 

 2) ผลการรัน PROCESS ตามไดอะลอ็กในภาพ 16 ปรากฏผลดงัตาราง 1 ต่อไปน้ี 
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ภาพ 16 ไดอะลอ็กของ PROCESS เพื่อวเิคราะห์ตวัแปรก ากบัเดียว (2-way interaction) 

ตาราง 1 ผลการรันโปรกรม PROCESS กรณีตวัแปรก ากบัเดียว (2-way interaction) 
Run MATRIX procedure: 

 

************** PROCESS Procedure for SPSS Release 2.15 ******************* 

 

          Written by Andrew F. Hayes, Ph.D.       www.afhayes.com 

    Documentation available in Hayes (2013). www.guilford.com/p/hayes3 

 

************************************************************************** 

Model = 1 

    Y = JP 

    X = JS 

    M = WE 

 

Sample size 

        470 

 

************************************************************************** 

Outcome: JP 

 

Model Summary 

          R       R-sq        MSE          F        df1        df2          p 

      .6782      .4600     8.8362   132.3231     3.0000   466.0000      .0000 

 

Model 

              coeff         se          t          p       LLCI       ULCI 

Constant    29.3202      .1487   197.1230      .0000    29.0279    29.6125 

WE            .3141      .0329     9.5528      .0000      .2495      .3788 

JS            .2254      .0227     9.9149      .0000      .1807      .2700 

int_1         .0046      .0031     1.4946      .1357     -.0014      .0106 

 

Product terms key: 

 

 int_1    JS          X     WE 

 

R-square increase due to interaction(s): 

         R2-chng          F        df1        df2          p 

int_1      .0026     2.2338     1.0000   466.0000      .1357 

 

************************************************************************* 

 

Conditional effect of X on Y at values of the moderator(s): 

         WE     Effect         se          t          p       LLCI       ULCI 

    -4.9609      .2027      .0260     7.8082      .0000      .1517      .2537 

      .0000      .2254      .0227     9.9149      .0000      .1807      .2700 

     4.9609      .2481      .0287     8.6538      .0000      .1918      .3044 
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Values for quantitative moderators are the mean and plus/minus one SD from mean. 

Values for dichotomous moderators are the two values of the moderator. 

 

************************************************************************** 

 

Data for visualizing conditional effect of X on Y 

Paste text below into a SPSS syntax window and execute to produce plot. 

 

DATA LIST FREE/JS WE JP. 

BEGIN DATA. 

 

    -7.1647    -4.9609    26.3098 

      .0000    -4.9609    27.7618 

     7.1647    -4.9609    29.2137 

    -7.1647      .0000    27.7055 
      .0000      .0000    29.3202 

     7.1647      .0000    30.9350 

    -7.1647     4.9609    29.1012 

      .0000     4.9609    30.8787 

     7.1647     4.9609    32.6562 

 

END DATA. 

GRAPH/SCATTERPLOT=JS WITH JP BY WE. 

 

******************** ANALYSIS NOTES AND WARNINGS ************************* 

 

Level of confidence for all confidence intervals in output: 

    95.00 

 

NOTE: The following variables were mean centered prior to analysis: 

 JS       WE 

 

------ END MATRIX ----- 

 

 (1) อิทธิพลการก ากบั (ในตารางใชเ้ป็น Int_1) คือ β = 0.0046 ไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 
(ดูจากt = 1.4946, p = 0.1357 > 0.05 หรือช่วงเช่ือมัน่ 95% คลุม 0 เอาไว ้หรือ R2_change = 
0.0026 ให้ค่า F = 2.2338, p = 0.1357 > 0.05) แสดงว่าในภาพรวมแลว้ WE มิไดม้าเปล่ียน 
แปลงอิทธิพลของ JS ท่ีมีต่อ JP 
 (2) ผลการวิเคราะห์อิทธิพลการก ากบัอย่างมีเง่ือนไขตามวิธี pick-a-point เม่ือ WE 

มีค่าต ่า (-4.9609) มีค่าปานกลาง (0.0000) และเม่ือ WE มีค่าสูง (4.9609) พบวา่มีนยัส าคญัทุก

แห่ง แสดงวา่ WE เปล่ียนแปลงความสัมพนัธ์ระหวา่ง JS และ JP เป็นจุด ๆ โดยพบวา่ถา้ WE 

มีค่าสูงข้ึน ๆ จะมีผลให ้JS มากข้ึน  

 Pick-a-point เป็นการวิเคราะห์เป็นจุด ๆ จึงมีบางจุดท่ีไม่มีนยัส าคญัหากทดสอบ ณ 

จุดท่ี P10, P25 P50 P75, P90 หรือทดสอบดว้ย J-N อาจพบได ้

 (3) ขอ้มูล Data for visualizing conditional effect of X on Y ใชว้าดสมการเส้นตรง 

เพื่อแสดงความสัมพนัธ์ระหวา่ง JS กบั JP  
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 ขอ้มูลส าหรับสมการ Y = ω0+ ω̂1x เม่ือ w มีค่าต ่า หรือปานกลาง หรือสูง โปรแกรม
จะหาค่าของ x ท่ีมีค่าต ่า ปานกลาง และสูง แลว้แทนในสมการ Y = ω0+ ω1x  จะไดค่้า Y รวม 
ทั้งส้ิน 3 ค่าไดเ้ป็นคู่ล าดบั 3 จุดเอาไวใ้ชล้งจุด ดงันั้นเราจึงอาจใชค่้า JP ชุดละ 3 ค่าตามค่าของ 
WE วาดรูปเส้นตรงหรือใชคู่้ละดบั (JS, JP) ลงจุด scatter plot  
 จากภาพขอใหส้ังเกตว่าเส้นสมการเกือบขนานกนัทั้งน้ีเพราะความชนั (คือค่า Effect 
หรือ  simple slope) มีค่าใกลเ้คียงกนัคือ 0.2027, 0.2254 และ 0.2481 แสดงว่าเม่ือ WE มีค่า
สูงข้ึนจะส่งผลให้ความสัมพนัธ์ระหว่าง JS กบั JP สูงข้ึนตาม แต่ส่งผลไม่มาก สังเกตจาก
ความชนัมีค่าไม่สูง และพบวา่มีผลกระทบมากเม่ือ WE มีค่ามากกวา่ 

                        
ภาพ 17 ภาพสมการเส้นตรงแสดงความสัมพนัธ์ระหวา่ง JS กบั JP เม่ือ WE มีค่าต ่า ปาน
กลาง สูง 
 

2. การวิเคราะห์ปฏสัิมพนัธ์ 3 ทาง  
 ผลการรันกรอบการวจิยัตามภาพ 14 ดว้ยไดอะลอ็กในภาพ 18 

1 2 3

Series1 26.3098 27.7618 29.2137

Series2 27.7055 29.3202 30.935

Series3 29.1012 30.8787 32.6562
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ภาพ 18 ไดอะลอ็กของ PROCESS เพื่อวเิคราะห์ตวัแปรก ากบัแบบ 3 way interaction 

 ผลการรันปรากฏดงัตาราง 2 ต่อไปน้ี  

ตาราง 2 ผลการรันโปรกรม PROCESS กรณีตวัแปรก ากบั 2 ตวั (3-way interaction) 
Run MATRIX procedure: 

 

************** PROCESS Procedure for SPSS Release 2.15 ******************* 

 

          Written by Andrew F. Hayes, Ph.D.       www.afhayes.com 

    Documentation available in Hayes (2013). www.guilford.com/p/hayes3 

 

************************************************************************** 

Model = 3 

    Y = JP 

    X = JS 

    M = WE 

    W = OJ 

 

Sample size 

        470 

 

************************************************************************** 

Outcome: JP 

 

Model Summary 

          R       R-sq        MSE          F        df1        df2          p 

      .6867      .4715     8.7228    58.8847     7.0000   462.0000      .0000 

 

Model 

              coeff         se          t          p       LLCI       ULCI 

constant    29.2429      .1603   182.4153      .0000    28.9279    29.5580 

WE            .3033      .0395     7.6830      .0000      .2257      .3809 

JS            .2122      .0255     8.3161      .0000      .1621      .2624 

int_1        -.0078      .0054    -1.4447      .1492     -.0184      .0028 

OJ            .0654      .0355     1.8429      .0660     -.0043      .1352 

int_2         .0083      .0048     1.7328      .0838     -.0011      .0178 

int_3         .0065      .0050     1.3080      .1915     -.0033      .0164 

int_4        -.0004      .0004    -1.0152      .3105     -.0011      .0004 

 

Product terms key: 

 

 int_1    JS          X     WE 

 int_2    JS          X     OJ 

 int_3    WE          X     OJ 

 int_4    JS          X     WE          X     OJ 

 

R-square increase due to three-way interaction: 

         R2-chng   F (1, df2)        df2          p 
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int_4      .0012     1.0306   462.0000      .3105 

 

************************************************************************* 

 

Conditional effect of X on Y at values of the moderator(s): 

         OJ         WE     Effect         se          t          p       LLCI       ULCI 

    -5.4299    -4.9609      .1953      .0308     6.3435      .0000      .1348      .2559 

    -5.4299      .0000      .1670      .0372     4.4923      .0000      .0940      .2401 

    -5.4299     4.9609      .1387      .0563     2.4635      .0141      .0281      .2493 

      .0000    -4.9609      .2509      .0358     7.0096      .0000      .1806      .3212 

      .0000      .0000      .2122      .0255     8.3161      .0000      .1621      .2624 

      .0000     4.9609      .1735      .0381     4.5491      .0000      .0986      .2485 

     5.4299    -4.9609      .3065      .0551     5.5601      .0000      .1982      .4148 

     5.4299      .0000      .2574      .0358     7.1920      .0000      .1871      .3278 

     5.4299     4.9609      .2084      .0381     5.4622      .0000      .1334      .2833 

 

Values for quantitative moderators are the mean and plus/minus one SD from mean. 

Values for dichotomous moderators are the two values of the moderator. 

 

Conditional effect of X*M interaction at values of W: 

         OJ     Effect         se          t          p       LLCI       ULCI 

    -5.4299     -.0057      .0052    -1.0887      .2769     -.0160      .0046 

      .0000     -.0078      .0054    -1.4447      .1492     -.0184      .0028 

     5.4299     -.0099      .0063    -1.5783      .1152     -.0222      .0024 

 

************************************************************************** 

 

 

 1) ในภาพรวมพบวา่ตวัแปรก ากบั WE และ OJ ไม่มีอิทธิพลการก ากบั กล่าวคือ (1) 
WE ไม่มีอิทธิพลต่อความสัมพนัธ์ XY (2) OJ ไม่มีอิทธิพลก ากบัต่อ WE ดงัภาพ 19 ซ่ึง
แสดงค่า t ไม่มีนยัส าคญั (เราสามารถอ่านผลการทดลอบนยัส าคญัไดจ้ากค่า t ค่าสัมประสิทธ์ิ
ของปฏิสัมพนัธ์จากช่วงเช่ือมัน่ตามผลของ bootstrapping และค่า R2-changed อนัเน่ืองมาจาก
การเพิ่มปฏิสัมพนัธ์ 3 ทางลงในสมการ)  

                                               
ภาพ 19 อิทธิพลการก ากบัของ WE และ OJ 
 2) การวเิคราะห์แบบ pick-a-point  

 ก. เม่ือวเิคราะห์ในรายละเอียดเป็น 9 จุด 

 (1) ท่ีค่าต ่าของ OJ (คือ -5.4299) เพื่อดูว่าเม่ือ WE มีค่าต ่า ปานกลาง สูง (คือ -4.9609, 

0.0000, 4.9609) JS มีอิทธิพลต่อ JP อยา่งไร 
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 (2) ท่ีค่าปานกลางของ OJ (คือ 0.0000) เพื่อดูว่าเม่ือ WE มีค่าต ่า ปานกลาง สูง (คือ  

-4.9609, 0.0000, 4.9609) JS มีอิทธิพลต่อ JP อยา่งไร 

 (3) ท่ีค่าต ่าของ OJ (คือ 5.4299) เพื่อดูว่าเม่ือ WE มีค่าต ่า ปานกลาง สูง (คือ -4.9609, 

0.0000, 4.9609) JS มีอิทธิพลต่อ JP อยา่งไร 

 ผลการวิเคราะห์ pick-a-point พบวา่มีนยัส าคญัทางสถิติทุกจุด สังเกตจากค่าความชนั

จากทั้ง 9 สถานการณ์ดงัตาราง 3 

ตาราง 3 ค่า simple slope ของตวัแปรก ากบักรณี 3-way interaction 
Conditional effect of X on Y at values of the moderator(s): 

         OJ         WE     Effect         se          t          p       LLCI       ULCI 

    -5.4299    -4.9609      .1953      .0308     6.3435      .0000      .1348      .2559 

    -5.4299      .0000      .1670      .0372     4.4923      .0000      .0940      .2401 

    -5.4299     4.9609      .1387      .0563     2.4635      .0141      .0281      .2493 

      .0000    -4.9609      .2509      .0358     7.0096      .0000      .1806      .3212 

      .0000      .0000      .2122      .0255     8.3161      .0000      .1621      .2624 

      .0000     4.9609      .1735      .0381     4.5491      .0000      .0986      .2485 

     5.4299    -4.9609      .3065      .0551     5.5601      .0000      .1982      .4148 

     5.4299      .0000      .2574      .0358     7.1920      .0000      .1871      .3278 

     5.4299     4.9609      .2084      .0381     5.4622      .0000      .1334      .2833 
 

พบวา่ความชนัมีค่าบวกและสูงข้ึนตาม OJ ท่ีสูงข้ึน (ดูจากสดมภช่ื์อ Effect) แต่จะสูงกวา่เม่ือ 

WE มีค่าต ่ากวา่ แสดงวา่อิทธิพลของ JS ท่ีมีต่อ JP จะสูงเม่ือ OJ มีค่าสูงแต่ WE มีค่าต ่า  

 ข. เม่ือวิเคราะห์รวมเพียง 3 จุดของ OJ (โปรแกรมเรียกว่า W) พบว่า OJ ไม่มีอิทธิพล

ต่อปฏิสัมพนัธ์ JS x WE ในทุกจุด คือเม่ือ OJ มีค่าต ่า หรือปานกลาง หรือสูง ก็ไม่ส่งผลให้

อิทธิพลของ WE ท่ีก  ากบัความสัมพนัธ์ JSJP เปล่ียนไป หรือนัยหน่ึงคือไม่ว่า OJ มีค่า

เปล่ียนไปอยา่งไรกไ็ม่ส่งผลใหป้ฏิสัมพนัธ์ WE* JS ส่งผลกระทบต่อ JP ดงัตาราง 4 

ตาราง 4 ค่า simple slope ของตวัแปรก ากบักรณี 3-way interaction 
Conditional effect of X*M interaction at values of W: 

         OJ     Effect         se          t          p       LLCI       ULCI 

    -5.4299     -.0057      .0052    -1.0887      .2769     -.0160      .0046 

      .0000     -.0078      .0054    -1.4447      .1492     -.0184      .0028 

     5.4299     -.0099      .0063    -1.5783      .1152     -.0222      .0024 

 

สรุป 

 การวเิคราะห์อิทธิพลการก ากบัเป็นการศึกษาความสัมพนัธ์ตามเส้นทางวา่จะเปล่ียน 

แปลงไปอยา่งไรถา้มีตวัแปรอ่ืนมาก ากบัความสัมพนัธ์นั้น ตวัแปรก ากบัจึงเป็นตวัแปรท่ีซ่อน

เร้นอยู่ท่ีถา้หากพบไดก้็จะเกิดเป็นความรู้ใหม่เพิ่มข้ึนมาจากความรู้เดิมท่ีเป็นเส้นทางตาม
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ทฤษฎี โดยปกติจะไม่ค่อยพบตวัแปรก ากับในวรรณกรรม นักวิจยัจึงตอ้งหามาจากการ

สัมภาษณ์เชิงลึกท่ีกระท ากบัผูท่ี้ท างานในสาขานั้น เรียกวา่ sequential exploratory analysis 

 การวิเคราะห์ขอ้มูลตวัอย่างในบทความน้ีใช้ขอ้มูลจากงานดุษฎีนิพนธ์ของนาย

สยาม ประเสริฐกลุ ผูเ้ขียนขอขอบคุณในความอนุเคราะห์คร้ังน้ีเป็นอยา่งยิง่ 
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